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مناقصة علنية رقم 16/15
لتقديم خدمات مراقبة داخلية 
لقسم المراقبة في وزارة المواصلات, والسلامة على الطرق

1. وزارة المواصلات والسلامة على الطرق (فيما يلي: "الوزارة") تتوجه إليكم لتلقي عروض لتلقي خدمات مراقبة داخلية لقسم الرقابة في وزارة المواصلات, والسلامة على الطرق, وفقا لما هو مفصل في المناقصة الكاملة.
2. صيغة المناقصة المفصلة بما في ذلك شروط أولية ومجمل المستندات والمعلومات المطلوبة من اجل تقديم العروض بصيغتها المعدلة والملزمة تتواجد على مواقع الانترنت على العناوين www.mr.gov.il, www.pirsum.gov.il/lapam  مجانا.

3. يستطيع الاشتراك في المناقصة فقط مقدمي عرض الذي يجيبون على جميع الشروط الآتية مجتمعة:
3.1. [bookmark: _Ref185146787]مقدم العرض 
3.1.1. مقدم العرض يمتلك جميع التأشيرات وفقا لقانون صفقات هيئات عمومية (إلزام إدارة حسابات ودفع واجبات ضريبية), لسنة- 1976, بما في ذلك تصريح فيما يتعلق بعدم استخدام عمال أجانب ودفع راتب ادني وفقا للقانون, بالصيغة المرفقة بهذا كملحق ط للمناقصة.
3.1.2. [bookmark: _Ref321395051]مقدم العرض ذا خبرة  مثبتة في هيئات عمومية بحجم ما لا يقل عن 1,000 ساعة رقابة في السنة, بتحرير مراقبة داخلية تشغيلية- في كل واحدة من ال- 3 سنوات الأخيرة التي سبقت الموعد الأخير لتقديم العروض (2013, 2014, 2015).
3.1.3. على مقدم العرض أن يثبت أهليته بموجب هذا البند كما هو محدد في ملحقات أ و- ب المرفقة إلى المناقصة.
3.1.4. في حال أن نوع تنظيم مقدم العرض تغير خلال ال- 3 سنوات التي سبقت موعد تقديم العروض, للجنة المناقصات الحق, بموجب اختيارها المطلق, أن تعترف بالخبرة التي اكتسبها أفراد مقدم العرض (شركاء و/ أو أصحاب أسهم) أو تنظيم آخر الذي اندمج مع مقدم العرض قبل موعد تقديم العروض, كخبرة تابعة لمقدم العرض, من اجل إثبات الشروط المحددة في بند 3.1.2 أعلاه. 
3.1.5. على مقدم العرض أن يوفر من اجل تزويد الخدمات موضوع هذه المناقصة, طاقم عمل لا يقل عن المفصل فيما يلي:
3.2. [bookmark: _Ref321395905]رئيس طاقم 
3.2.1.  على مقدم العرض أن يوفر لصالح تنفيذ العمل موضوع المناقصة رئيس طاقم الذي يجيب على جميع متطلبات الخبرة والثقافة المفصلة فيما يلي (مجتمعة):
3.2.2. حامل خبرة مثبتة ومتراكمة لا تقل عن 10 سنوات بمراقبة داخلية من بينهم 3 سنوات خبرة في مراقبة تشغيلية. الخبرة المطلوبة من اجل الإجابة على هذا الشرط الأولي, تحسب من موعد تلقي الشهادة ذات الصلة للمرشح المقترح, من بين الشهادات المفصلة في بند 3.2.5 فيما يلي وصاعدا.
3.2.3. ذا خبرة مثبتة ومتراكمة (بحجم ما لا يقل عن 1000 ساعة في السنة) بتحرير مراقبة تشغيلية في 3 من بين ال- 5 سنوات (2011, 2012, 2013, 2014, 2015) التي سبقت الموعد الأخير لتقديم العروض لهذه المناقصة.
3.2.4. ذا خبرة مثبتة بإدارة طاقم مراقبة داخلية ل- 3 عمال مراقبة الخاضعين له خلال ال- 3 سنوات (2013, 2014, 2015) التي سبقت الموعد الأخير لتقديم العروض لهذه المناقصة. 
3.2.5. حامل لقب أكاديمي أول أو ثاني في واحد أو أكثر من المجالات الآتية: مراقبة داخلية, قانون, حسابات, إدارة عمومية, صناعة وإدارة, اقتصاد, إدارة أعمال.
3.2.6. سيكون رئيس الطاقم عامل (تواجد علاقة عامل مستخدم) أو شريك لمقدم العرض, أو صاحب أسهم في مقدم العرض ما لا يقل عن سنة في موعد تقديم العرض.
3.3. طاقم المراقبة 
3.3.1. بالإضافة إلى رئيس الطاقم على مقدم العرض أن يوفر 3 عمال بوظيفة كاملة المتاحين وفقا للحاجة لتقديم الخدمات موضوع هذه المناقصة. على كل واحد من بين أعضاء الطاقم الإجابة على جميع متطلبات الخبرة والثقافة فيما يلي:
3.3.2. ذا خبرة بمراقبة داخلية تشغيلية, لا تقل عن 3 سنوات, خلال ال- 5 سنوات الأخيرة  (2011, 2012, 2013, 2014, 2015) التي سبقت الموعد الأخير لتقديم العروض. ستحسب الخبرة من موعد تلقي الشهادة ذات الصلة للمرشح المقترح, من بين الشهادات المفصلة في بند 3.3.3 فيما يلي وصاعدا.
3.3.3. حامل لقب أكاديمي أول أو ثاني في واحد أو أكثر من المجالات الآتية: مراقبة داخلية, قانون, حسابات, إدارة عمومية, صناعة وإدارة, اقتصاد, إدارة أعمال أو حامل لقي أكاديمي المعترف به من قبل المجلس العالي والذي يحمل احد الشهادات الآتية: شهادة مراقب مؤهل (CIA) أو مراقب أنظمة معلومات (CISA) أو ذا تأهيل كباحث اختلاس واحتيال (CFE).
3.3.4. يشدد بهذا, أنه على جميع أعضاء المراقبة المقترحين في إطار مقدم العرض للمناقصة أن يكونوا عمال مقدم العرض في موعد تقديم العروض.
3.3.5. لمقدم العرض وكل واحد من بين أعضاء طاقم العمل – لا يوجد سجل جنائي الذي يتم إدارته بموجب بند 1(أ) لقانون السجل الجنائي والقوانين الثانوية للعائدين, لسنة- 1981 وباستثناء إدانات بمواضيع مواصلات.


3.4. ضمانة مناقصة 

على مقدم العرض أن يرفق إلى عرضه ضمانة مصرفية أو ضمانة من شركة تأمين بموجب قانون مراقبة الخدمات المالية (تأمين) لسنة- 1981 بالصيغة المرفقة كملحق د للمناقصة. 

4. ستلغي الوزارة عروض التي لا تجيب على الشروط الأولية. الوزارة تحفظ لنفسها الحق في عدم إلغاء عروض في حال وقوع خطأ إملائي, كذلك التوجه إلى مقدم العرض بطلب تلقي توضيحات أو لإتمام تفاصيل من اجل إثبات الإجابة على الشروط الأولية و/ أو شروط المناقصة.

5. فترة التعاقد ستكون من موعد توقيع الوزارة على اتفاقية التعاقد ولمدة 24 شهرا كما هو مفصل في مستندات المناقصة.

6. للوزارة الحق في تمديد التعاقد لفترات إضافية خضوعا لقيود الميزانية ورضا المسؤول ووفقا لاختياره, تمديد فترة التعاقد خاضع لمصادقة لجنة المناقصات ووفقا لشروط المناقصة.

7. يمكن التوجه بأسئلة توضيح, ملاحظات أو اعتراضات فيما يتعلق بشروط المناقصة, مستندات المناقصة أو جزء منهم إلى  السيد إيلان حاييم حيفير فور, بواسطة البريد الالكتروني  haimpori@mot.gov.il حتى تاريخ 7.7.2016. على التوجه أن يشمل اسم مقدم العرض, اسم المتوجه من قبله, عنوان مقدم العرض, أرقام تلفوناته والفاكس والبريد الالكتروني. لن يتم تلقي توجهات هاتفية أو أخرى وكذلك توجهات التي سيتم تلقيها بعد الموعد المذكور. 
8. على العرض أن يتواجد في صندوق المناقصات المتواجد في وزارة الموصلات, شارع بنك إسرائيل 5, القدس بناية جينيري A, طابق 0 (عند مدخل المكتبة), حتى تاريخ  4.9.2016  الساعة 12:00. لن يتم البت في عرض الذي لم يتواجد في صندوق المناقصات في الموعد المذكور أعلاه.

9. للجنة المناقصات الحق في تمديد المواعيد المحدد اعلاه. اعلان عن التمديد كما ذكر سيرسل الى جميع مقدمي العروض الذي سلموا تفاصيلهم كما ذكر اعلاه وفي الموعد المفصل اعلاه. على الموعد الجديد ستطبق جميع التعليمات المطبقة على الموعد الاصلي, إلا إذا حدد امر اخر.

10. على مقدم العرض ان يجيب بنفسه على جميع شروط العرض. يمنع تقديم عروض مشتركة من قبل عدة مقدمي عروض (JOINT VENTURE).

11. تعليمات مستندات المناقصة تتغلب على تعليمات هذا الاعلان, و/ او نشر مستندات المناقصة على مواقع الانترنت.

